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PIMCO LATIN AMERICA ADMINISTRADORA DE CARTEIRAS LTDA.

Formuléario de Referéncia — Pessoa Juridica
Conforme o disposto no Anexo E da Resolugdo CVM n°. 21/2021
Atualizado em 27 de novembro de 2025

Com algumas excecdes, as informacdes prestadas neste formulario tém como base as posicdes de 31 de dezembro
de 2024.

1. IDENTIFICACAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

Luis Otavio de Carvalho Oliveira Diretor de Gestado de Carteiras de Valores Mobiliarios

Rafael Vieira de Andrade de Sa Diretor Responsavel por Compliance

1.1. DeclaracBes dos diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios e
pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e desta
Instrucédo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia; e

b. 0 conjunto de informacBes nele contido é um
retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos
negécios, das politicas e das préticas adotadas pela
empresa.

Os Srs. Luis Otavio de Carvalho Oliveira, Diretor de Gestdo de Carteiras de Valores Mobiliarios; e Rafael Vieira de
Andrade de Sa, Diretor responséavel pelo Compliance, declaram que: reviram o formulario de referéncia; e o conjunto
de informag@es nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e
das préticas adotadas pela empresa.

Hus oo bafarl, lndvade

Luis Otavio de Carvalho Oliveira Rafael Vieira de Andrade de Sa
Diretor de Gestdo de Carteiras de Valores Diretor Responsavel por Compliance
Mobiliarios
2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1. Breve histérico sobre a PIMCO LATIN AMERICA ADMINISTRADORA DE CARTEIRAS LTDA.,
constituicdo da empresa sociedade limitada brasileira, com sede social localizada na Cidade de
Sédo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
3477, conjunto 54 Torre Norte, CEP 04538-133, Itaim Bibi, inscrita no
CNPJ sob n°. 14.869.060/0001-50 (“PIMCO LA” ou “Sociedade”),
instituicdo autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) para
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administrar carteiras de valores mobiliarios na categoria Gestor de
Recursos, nos termos do Ato Declaratorio n°. 12.224 de 16.3.2012.

A PIMCO LA ¢é uma subsidiaria da PACIFIC INVESTMENT
MANAGEMENT COMPANY LLC (“PIMCO”), uma das principais
empresas de gestédo de investimentos com sede nos Estados Unidos da
América, com mais de 3.380 profissionais dedicados, 23 escritérios
globais nas Américas, Europa e Asia, focados em gerenciar riscos e gerar
retorno para os seus clientes.

A equipe global de profissionais de investimento da PIMCO dedica-se a
prestar servicos de alta qualidade a seus clientes, e seus gestores de
carteiras se empenham em proteger as carteiras de clientes bem como
gerar elevados retornos para os clientes.

A PIMCO LA e seus profissionais se comprometem com o integral
cumprimento da legislagéo brasileira na condug¢éo de suas atividades,
inclusive mantendo as devidas autoriza¢des e credenciamentos emitidos
pela CVM, bem como perante a Associagéo Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”).

A PIMCO vem hé anos investindo na América Latina. Com a constituicao
da PIMCO LA em 2011, a PIMCO pdde passar a atender o mercado
brasileiro com a mesma qualidade que tornou a marca PIMCO respeitada
em todo o mundo.

Apébs sua constituicdo, a PIMCO LA foi devidamente credenciada e
autorizada pela CVM. A abertura de seu escritério no Brasil foi um dos
importantes passos da PIMCO em direcéo a sua globalizacéo e evolucéo
como provedor de diversas solucdes globais de investimento para um
namero cada vez maior de clientes em todo o mundo.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,

incluindo:

a. 0s principais eventos societarios, tais
como incorporacdes, fusdes, cisdes,
alienacdes e aquisicbes de controle

societario

b. escopo das atividades

C. recursos humanos e computacionais

Desde a sua constituicdo, a PIMCO LA ndo implementou qualquer
alteracédo relevante em sua natureza societéria.

A atividade desenvolvida pela PIMCO LA no Brasil consiste
exclusivamente na gestdo discricionaria de carteiras de valores
mobilidrios (fundos de investimento), em consondncia com a
regulamentacdo aplicavel da CVM. PIMCO LA nao presta consultoria,
distribuicdo de titulos e valores mobiliarios e/ou qualguer outra atividade
relacionada. Reportamo-nos ao item 6 para maiores informac¢des com
relagédo ao escopo das atividades da PIMCO LA.

A PIMCO LA alterou sua sede social do Rio de Janeiro para S&o Paulo,
nos termos da 62 Alteracdo de Contrato Social realizada em 28.11.2018
e arquivada na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro e na Junta
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Comercial do Estado de S&o Paulo sob 0 n°® 569.502/18-4, em sesséo de
13.12.2018. O novo escritério da PIMCO LA foi elaborado usando uma
configuracdo padrédo global de TI, inclusive no que diz respeito ao
cabeamento, UPS, sistemas de voz/telecomunica¢bes e hardware de
desktops/servidores.

As conexdes da PIMCO LA com a Internet, com informacdes relevantes
e com terceiros sdo protegidas por diversas formas, procurando
minimizar o nimero de pontos nos quais essas conexdes ocorrem e ainda
identificam os usuarios através de firewalls utilizados em cada ponto de
conexdo, de acordo com a Politica de Seguranca e Ciberseguranca.

A PIMCO LA tem acesso ao conteudo de pesquisa e inteligéncia de
investimento da plataforma interna da PIMCO. As plataformas de
hardware utilizadas para o suporte dos aplicativos e bancos de dados
incluem servigcos de nuvem (cloud) ou “on-premise”.

Todos os empregados da PIMCO LA estéo plenamente equipados para
trabalhar remotamente e dar continuidade as operacdes e ao servigo aos
clientes durante as distorcGes de mercado aplicaveis.

Em 2019, o Sr. Alejandro Eduardo Kersman foi realocado ao escritério de
Nova lorque, Estados Unidos da PIMCO, de onde manteve supervisdo
sobre a operacdo da PIMCO em toda a America Latina.

A partir de 1 de abril de 2020, o Sr. Alejandro Eduardo Kersman transmitiu
sua responsabilidades liderando as operacbes da PIMCO na America
Latina para a Sra. Barbara Clancy, Vice Presidente Executiva, que
também esta baseada no escritorio de Nova lorque, Estados Unidos.

O Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira substituiu o Sr. Alejandro Eduardo
Kersman como diretor responsavel pela gestdo de carteiras de valores
mobilidrios e administrador da Sociedade em novembro de 2018, cargo
que permanece ocupando. A partir de nhovembro de 2018 o Sr. Pedro
Frade de Andrade se tornou responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e risco, cargo no qual
permaneceu até abril de 2021.

A partir de 15 de abril de 2021, o Sr. Thiago Ribeiro Vigoso Barcellos
substituiu o Sr. Pedro Frade de Andrade como o responsavel pelo
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e
risco.

Em junho de 2021, a Sra. Jennifer Durham, Chief Compliance Officer
global, aposentou-se apds 21 anos na PIMCO.

A partir de 1° de junho de 2021, a Sra. Nadia Zakir substituiu a Sra.
Jennifer Durham como Global Head of Compliance. A Sra. Zakir faz parte
da PIMCO desde 2013 e j& atuou como Deputy General Counsel antes
de assumir a atual posicao.
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d. regras, politicas, procedimentos e
controles internos

A partir de 14 de junho de 2022, o Sr. Rodolpho Lopes de Oliveira
substituiu o Sr. Thiago Ribeiro Vicoso Barcellos como o responsavel pelo
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e
risco.

A partir de 05 de janeiro de 2024, o Sr. Raphael Amaral Saporiti substituiu
0 Sr. Rodolpho Lopes de Oliveira como o responsavel pelo cumprimento
de regras, politicas, procedimentos e controles internos e risco.

A partir de 30 de setembro de 2025, por meio da 102 Alteracdo do
Contrato Social da PIMCO LA, foram eleitos o Sr. Rafael Vieira de
Andrade de Sa como o responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos; e a Sra. Maria Victoria
Alvarez Soto como responsavel pela gestéo de risco, em substituicdo ao
Sr. Raphael Amaral Saporiti, que entdo deixou de ocupar referidos
cargos.

Reportamo-nos ao item 3 abaixo para maiores informacfes com relacéo
aos recursos humanos.

Como gestora de carteiras de valores mobiliarios, a relagado fiduciaria da
PIMCO LA com os fundos de investimento que gere e, por consequéncia,
com investidores que investem nestes fundos ("Investidores") exige a
adesdo aos mais altos padrées de conduta e integridade.

Diretores e empregados (coletivamente, "Membros") agindo na
capacidade fiduciaria devem desempenhar suas fungdes para o beneficio
exclusivo dos Investidores. De acordo com este dever fiduciario, os
interesses dos Investidores tém prioridade sobre os objetivos pessoais de
investimento e outros interesses pessoais da equipe da PIMCO LA.
Consequentemente:

i. Os Membros estéo sujeitos aos codigos e manuais adotados pela
PIMCO LA e devem trabalhar para mitigar ou eliminar qualquer
conflito, ou aparéncia de conflito, entre seus interesses proprios
e dos fundos geridos, dos Investidores e da PIMCO LA, e

i.  Os Membros nunca devem usar indevidamente sua posi¢cao na
PIMCO LA para ganho pessoal para si mesmos, sua familia ou
qualquer outra pessoa.

As atividades da PIMCO LA estédo sujeitas a uma estrutura juridica e
regulatéria. Consequentemente, espera-se, por lei, que suas atividades
observem padrdes de conduta mais elevados em relagdo aos esperados
em diversos outros tipos de negocios.

O Manual de Compliance e as demais politicas resumem os valores,
principios e préticas comerciais que orientam a conduta comercial da
Sociedade, estabelecendo um conjunto de principios basicos que
orientam todos os Membros da PIMCO LA no que diz respeito aos
requisitos minimos esperados.
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Todos os Membros, ao ingressarem na PIMCO LA e também
anualmente, devem ler o Manual de Compliance e certificarem-se de que
compreendem seu conteddo e concordam em cumprir com suas
disposicoes.

Em 2024, a PIMCO LA revisou Palitica de Gestédo de Risco (dez/2024)
para manter atualizados os processos e controles, seguindo as regras
estabelecidas pela CVM e Anbima.

Todas as politicas e procedimentos globais da PIMCO se estendem a
PIMCO LA, sendo ajustados aos requisitos locais, conforme aplicavel,
principalmente por meio do Manual de Compliance e da politica de
Gestéo de Risco da PIMCO LA.

Reportamo-nos ao item 8.9 para maiores informacfes com relacdo aos
procedimentos e controles internos da PIMCO LA.

3. RECURSOS HUMANQOS

3.1. Descrever 0s recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacgdes:

a. numero de sécios

b. numero de empregados

c. numero de terceirizados

d. indicar o setor de atuacdo dos
diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios e os respectivos exames de
certificac8o realizados para fins do art.
39, Ill, c/c art. 49, I, desta Resolucéo.

d. lista das pessoas naturais que sao
registradas na CVM como
administradores de carteiras de valores
mobiliarios e que atuem exclusivamente
como prepostos, empregados ou sécios
da empresa, bem como seus respectivos
setores de atuagdo

A PIMCO LA possui 2 (dois) socios, PIMCO e PIMCO Global Holdings
LLC.

A PIMCO LA possui 8 (oito) empregados, incluindo o Administrador.

A PIMCO LA néo possui nenhum profissional terceirizado.

CFA (Chartered Financial Analyst)
CGA (Certificagdo de Gestores ANBIMA)

Apenas o Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira é credenciado pela CVM
para a prestacdo de servicos de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, nos termos do Ato Declaratorio n°. 16.180, de 23.3.2018.

4 — AUDITORES

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

b. data de contratacdo dos servigos

A PIMCO LA nao contratou nenhuma empresa de auditoria para preparar
os relatérios de auditoria de suas demonstragdes, tendo em vista que se
trata de sociedade limitada.



c. descrigdo dos servigos contratados
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Contudo, a Allianz Asset Management (“AAM”) e a PIMCO, as quais
integram o0 grupo econdmico da PIMCO LA, contrataram a
PricewaterhouseCoopers LLP (“PwC”) para auditar suas demonstragdes
financeiras consolidadas, datadas de 31 de dezembro de 2021 e 31 de
dezembro de 2022. A PIMCO preparou as demonstracdes financeiras e
a PwC emitiu sua opinido sobre as demonstracdes financeiras de 2021 e
se espera que emita sua opinido sobre as demonstracdes financeiras de
2022 até o final do més de margo de 2023.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstrac8es financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas
com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir 0s custos e
0s investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira
de valores mobiliarios

b. se o patrimdnio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracéo
de que trata o item 6.3.c e mais do que
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

5.2. Demonstracdes financeiras e
relatorio de que trata o 8 5° do art. 1°
desta Instrucéo

A receita em decorréncia exclusivamente de taxas com bases fixas a que
se refere o item 9.1/9.2 ndo €&, neste momento, suficiente para cobrir os
custos e o0s investimentos da Sociedade com a atividade de
administragdo de carteiras de valores mobiliarios. Contudo, a Sociedade
celebrou um acordo de transferéncia de precos com a PIMCO, por meio
do qual a PIMCO concordou em reembolsar integralmente a PIMCO LA
por certos custos relativos a certos servicos prestados a PIMCO,
acrescidos de uma margem de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos
referidos custos.

O patriménio liquido da Sociedade representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob gestdo de que trata o item 6.3.c € mais do que
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

N&o aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é credenciada somente
na categoria de gestédo de recursos.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigcos
prestados (gestéo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria,
tesouraria, etc.)

A atividade desenvolvida pela PIMCO LA no Brasil consiste
exclusivamente na gestdo discricionaria de carteiras de valores
mobilidrios (fundos de investimento), nos termos da regulamentacao
aplicavel da CVM. A Sociedade nado presta consultoria, distribuicdo ou
gualquer atividade relacionada.



b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em
participagdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em
direitos creditérios, fundos de indice,
clubes de investimento,
administradas, etc.)

carteiras

c. tipos de valores mobiliarios objeto de
administracéo e gestéo

d. se atua na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

6.2. Descrever
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Atualmente, a PIMCO LA gere somente fundos de investimento
multimercado (“FIMs"), cujas politicas de investimento tém como objetivo
principal investimentos no exterior. A PIMCO LA também gere Fundos de
Investimento em Cotas de Fundos de Investimento (“FICs”), que investem
primariamente nos FIMs.

A PIMCO LA investe os recursos sob gestdo, majoritariamente, em
fundos de investimentos geridos no exterior por empresas integrantes do
grupo econdmico da PIMCO LA. Podera investir em instrumentos
financeiros, titulos, valores mobiliarios e ativos de diversos tipos e
caracteristicas com base na politica de investimentos do respectivo
fundo. Nesse sentido, a PIMCO LA e as empresas integrantes do grupo
econdbmico da PIMCO LA visam identificar oportunidades em varios
mercados com base em uma analise macro, sélida e sujeita as restricées
de cada fundo de investimento sob sua gestdo. Para a consecucdo de
seus objetivos, a PIMCO LA pode efetuar investimentos em ativos
financeiros de emissdo e/ou comercializados no exterior, inclusive cotas
de um ou mais fundos constituidos e regulamentados no exterior, de
acordo com a regulamentacéao aplicavel da CVM sobre ativos financeiros
no exterior. Por sua vez, esses fundos de investimento estrangeiros irdo
investir em ativos financeiros de acordo com o permitido pela
regulamentacédo aplicavel, em cada jurisdicéao.

Atualmente, os fundos de investimento existentes e administrados pela
PIMCO LA investem substancialmente a totalidade de seus ativos
liquidos em ac¢bes de fundos de investimento ou veiculos estrangeiros,
administrados pela PIMCO ou suas controladas.

A PIMCO LA néo efetua a distribuicdo de cotas de fundos de investimento
de que seja gestora.

resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nédo sejam de

administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

b. informacdes sobre as atividades
exercidas por sociedades controladoras,

A PIMCO LA e as empresas integrantes do grupo econdmico da PIMCO
LA ndo desenvolvem qualquer outra atividade no Brasil que nédo a gestao
de carteiras de valores mobilidrios (fundos de investimento).

Nossos analistas de crédito, no entanto, realizam andlises buy-side que
podem ser usadas pelas empresas integrantes do grupo econémico da
PIMCO LA.

Algumas das empresas integrantes do grupo econémico da PIMCO LA
no Brasil e no exterior, pertencentes ao Grupo Allianz, exercem atividades
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controladas, coligadas e sob controle distintas da gestéo de recursos de terceiros, tais como o oferecimento de
comum ao administrador e os potenciais produtos de seguro, 0 que ndo apresenta conflitos com as atividades
conflitos de interesses existentes entre desempenhadas pela PIMCO LA

tais atividades.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacdes:

Em 31 de dezembro de 2024, a PIMCO LA é gestora de 6 (seis) fundos de investimento, cujos investidores estao
discriminados da seguinte forma®:

Ol o e EET S oSN (=l BNEE Total de 7.564 investidores, todos cotistas de fundos de investimentos
(o [\l o [o=Ta T I (Lo [OSINENE El = 5 destinados a investidores qualificados

destinados a investidores qualificados e

nao qualificados)

b. numero de investidores, dividido por:

i.  pessoas naturais 7

ii. pessoas juridicas (n&o
financeiras ou institucionais)

instituicBes financeiras 0
entidades abertas de
previdéncia complementar
entidades fechadas de
previdéncia complementar

regimes proprios de previdéncia

social

seguradoras 1
. sociedades de capitalizacdo e

de arrendamento mercantil

clubes de investimento 0

fundos de investimento 59

investidores néo residentes 0

7.411 investidores mediante distribuicdo por conta e ordem. Nenhum
outro tipo de investidor nao relacionado

C. recursos financeiros <[ool Total de R$ 2.710.218.475,85, inteiramente relacionados a gestdo de
=l TSl Tol (o) = LR [ViTo o [Of=TalisMl fundos destinados a investidores qualificados

fundos e carteiras destinados a

investidores  qualificados e néo

qualificados)

d. recursos financeiros So]ol| R$ 2.779.053.074,12

administracdo aplicados em ativos

financeiros no exterior

Xii. outros (especificar)

€. recursos financeiros sob

administracdo de cada um dos 10 (dez)

maiores clientes (nd0 é necessario [ERNEE 1.106.842.023,75
identificar os nomes)

! Dado que a PIMCO LA gere Fundos de Investimento Multimercados (FIMs) assim como Fundos de Investimento em
Cotas de Fundos de Investimento (FICs) que investem primariamente nos primeiros, 0os nimeros incluidos na tabela
foram revisados para evitar dupla contagem.
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Cliente 1: 168.092.415,96
Cliente 2: 156.235.809,54
Cliente 3: 139.141.073,89
Cliente 4: 131.965.305,80
Cliente 5: 115.505.040,21
Cliente 6: 109.201.372,16
Cliente 7: 94.476.256,79
Cliente 8: 82.098.530,31
Cliente 9: 60.924.341,14
Cliente
10: 49.201.877,95
f. recursos financeiros
administragéo, dividido
investidores:
i pessoas naturais R$ 6.533.904,66
essoas juridicas nao
pessoas = juridicas - (NS0 [Ree
financeiras ou institucionais)
instituicGes financeiras R$0
entidades abertas de
A R$0
previdéncia complementar
entidades fechadas de
A R$ 985.916.824,40
previdéncia complementar
regimes proprios d idénci
g' proprios de previdéncia R$ 0
social
seguradoras R$ 115.505.404,21
. sociedades de capitalizacdo e RS 0
de arrendamento mercantil
clubes de investimento R$0
fundos de investimento R$ 1.029.194.411,59
investidores nao residentes R$0

R$ 1.371.830.200,82 com relagédo a investimentos por conta e ordem.
outros (especificar) Nenhuma quantia proveniente de outros tipos de investidores nao
relacionados.

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracéo, dividido entre:
Em 31 de dezembro de 2024, a PIMCO LA tinha o total de R$ 2.710.218.475,85 sob gestéo. Os recursos sob gestédo
da PIMCO LA estéo discriminados da seguinte forma?;

aacces [

2 Dado que a PIMCO LA gere Fundos de Investimento Multimercados (FIMs) assim como Fundos de Investimento em
Cotas de Fundos de Investimento (FICs) que investem primariamente nos primeiros, 0os nimeros incluidos na tabela

foram revisados para evitar dupla contagem.
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b. debéntures e outros titulos de renda
fixa emitidos por pessoas juridicas ndo Qz&Ye)
financeiras

c. titulos de renda fixa emitidos por

o : : R$ 0
pessoas juridicas financeiras

d. cotas de fundos de investimento em

~ R$0
acgoes

e. cotas de fundos de investimento em

R$0
participacfes $

f. cotas de fundos de investimento

R$ 0
imobiliario $

g. cotas de fundos de investimento em
direitos creditorios

R$0

h. cotas de fundos de investimento em

) R$ 33.668.137.,26
renda fixa

i. cotas de outros fundos de
R$ 2.779.053.074,12

investimento
j. derivativos (valor de mercado) R$ 0

. outros valores mobiliarios R$0

titulos publicos R$ 0

. outros ativos R$0

6.5. Descrever o perfil dos gestores de  N&ao aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é credenciada somente
recursos das carteiras de valores na categoria de gestdo de recursos.

mobiliarios nas quais o administrador

exerce atividades de administragdo

fiduciaria

6.6. Fornecer outras informac8es que As informagdes relevantes a respeito do perfil de Investidores e ativos
a empresa julgue relevantes sob gestdo da PIMCO LA ja foram apresentadas nos itens anteriores

7. GRUPO ECONOMICO

7.1. Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos O capital social da PIMCO LA esté dividido como segue: 99% (noventa e
nove por cento) detido pela PIMCO e 1% (um por cento) detido pela

PIMCO Global Holdings LLC.

Por sua vez, o capital social da PIMCO esta dividido da seguinte forma:

Principal proprietario da Pessoa juridica na qual

PIMCO possui participacao

Allianz  SE  (companhia | Allianz Europe B.V.

aberta)

Allianz Europe B.V. Allianz of America Inc.

Allianz of America Inc. Allianz Asset Management of
America LLC

Allianz Asset Management of
America LLC Pacific Investment
Management Company LLC




b. controladas e coligadas

Cc. participacbes da empresa em
sociedades do grupo

d. participacbes de sociedades do grupo
na empresa

e. sociedades sob controle comum

7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econdmico
em gue se insere a empresa, desde
gue compativel com as informacbes
apresentadas no item 7.1.
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A PIMCO LA néo possui controladas nem coligadas no Brasil.

A PIMCO LA néo possui nenhuma participagdo em outras sociedades do
grupo.

Exceto PIMCO e a PIMCO Global Holdings LLC., nenhuma sociedade
possui qualquer participacéo direta na PIMCO LA.

N&o ha sociedades sob controle direto comum da PIMCO LA no Brasil.

N&o obstante, o Grupo Allianz, que indiretamente controla a PIMCO e a
PIMCO LA possui outras subsidiarias incorporadas no Brasil.

As seguintes entidades controladas possuem vinte e cinco por cento
(25%) ou mais das ac¢des da PIMCO indiretamente:
Principal

proprietario da Pessoa juridica na qual
possui participagéo
Allianz Europe B.V.

PIMCO
Allianz

aberta)
Allianz Europe B.V.

SE  (companhia

Allianz of America Inc.

Allianz of America Inc. Allianz Asset Management of

America LLC

Allianz Asset Management of
America LLC Pacific Investment

Management Company LLC

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto
social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgdo, comité e
departamento técnico

O Diretor de Gestéo de Carteiras de Valores Mobiliarios da PIMCO LA, o
Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira, é responsavel pelas atividades de
gestédo de carteiras da sociedade.

A PIMCO LA é composta dos seguintes outros departamentos:
(i) desenvolvimento de negdcios; (i) Juridico & Compliance; (iii)
operacdes; e (iv) andlise de buy-side, conforme descritos nos itens 8.8,
8.9 e 8.10. Reportamo-nos também ao item 8.2 para maiores informacgdes
com relacdo a atual composicéo de cada departamento, assim como as
politicas especificas aplicadas & Compliance e Gestéo de Risco.

O Diretor responsavel pelo Compliance e a Diretora responsavel por
Gestéo de Risco, como definido no item 8.9 (b) abaixo, trabalham em
coordenacd@o com o departamento de Gestédo de Risco da PIMCO. Além
disso, ambos possuem uma linha de reporte direta e independente ao
Chief Compliance Officer — Americas da PIMCO.
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b. em relacdo aos comités, sua
composicao, frequéncia com que sédo
realizadas suas reunides e a forma como
sao registradas suas decisbes

c. em relagdo aos membros da diretoria,
suas atribuicdes e poderes individuais

Como subsidiaria da PIMCO, a PIMCO LA também se vale da
organizacgao e estrutura da PIMCO, a qual fornece suporte adicional aos
diversos departamentos da PIMCO LA e, ao mesmo tempo, assegurando
as respectivas independéncias totais e 0 cumprimento com as
regulamentacdes aplicaveis, como detalhado no Manual de Compliance
e na politica de Gestao de Risco da PIMCO LA.

Nao aplicavel.

O Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira € o Unico administrador e
representante legal da PIMCO LA, e, portanto, exclusivamente
responsavel pelos atos praticados em nome da Sociedade.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informac8es apresentadas no item 8.1.

Vide item 8.1.

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comités
da empresa relevantes para a atividade de administragcdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em

forma de tabela:

a. nome
b. idade
c. profissao
d. CPF ou nimero do passaporte
e. cargo ocupado
f. data da posse

. prazo do mandato

Luis Otavio de Carvalho Oliveira

46

Gestor de carteiras de valores mobiliarios

290.415.848-03

Diretor de Gestdo de Carteiras de Valores Mobiliarios

28.11.2018

Indeterminado

. outros cargos ou fungdes exercidas na empresa Administrador e Vice-Presidente Executivo da PIMCO LA

. nome
. idade
. profissédo
. CPF ou ndmero do passaporte
. cargo ocupado

f. data da posse

g. prazo do mandato

Rafael Vieira de Andrade de Sa

33

Advogado

147.687.687-84

Diretor responsavel por Compliance

30/09/2025

Indeterminado

h. outros cargos ou funcdes exercidas na empresa N/A

a. nome
b. idade
c. profissao

Maria Victoria Alvarez Soto

30

Especialista em Operacdes de Fundos
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d. CPF ou niumero do passaporte
e. cargo ocupado

f. data da posse
g. prazo do mandato
h. outros cargos ou fungdes exercidas na empresa

127.111.251-57

Diretora responsavel por Gestao de Risco

30/09/2025

Indeterminado

Fund Operations Specialist (LatAm)

8.4. Em relacéo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos

i. aprovagdo em exame de certificagdo
profissional

ii. principais experiéncias profissionais durante
os ultimos cinco anos, indicando:
e nome da empresa
e cargo e fungBes inerentes ao cargo
e  atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram
e datas de entrada e saida do cargo

O Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira possui titulo de
Bacharel em Engenharia Civil — Escola Politécnica da
Universidade de S&o Paulo (1996-2000) e de mestre em
Engenharia Civil — Escola Politécnica da Universidade de
Sé&o Paulo (2001-2005).
O Sr. Luis Otavio de Carvalho Oliveira foi aprovado nos
seguintes exames de certificacao.
(@ Chartered Financial Analyst — CFA - Level 3 em
15.9.2008; e
(i) Certificacdo de Gestores ANBIMA, em 4.10.2018.
(iii) Chartered Alternative Investment Analyst, CAIA
em 29.4.2019
e PIMCO Latin America Administradora de Carteiras
Ltda. (desde junho de 2012 até o presente momento).
e Vice-Presidente (2012 até 2016) e Vice-Presidente
Sénior (2016-2018). As atividades desenvolvidas sao
relacionadas ao Desenvolvimento de Negocios com
enfoque em clientes brasileiros. Promovido a Vice-
Presidente Executivo em 1.1.2019.
e Experiéencia na area desde 2004, com
responsabilidades relacionadas a gestéo de carteiras
e ao desenvolvimento de negdcios.

8.5. Em relagdo ao empregado responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos

i. aprovacdo em exame de certificagdo
profissional (opcional)

ii. principais experiéncias profissionais durante
os ultimos cinco anos, indicando:
e nome da empresa
e cargo e fun¢bes inerentes ao cargo

O Sr. Rafael Vieira de Andrade de S& possui graduacao
em Direito pela Pontificia Universidade Catolica do Rio de
Janeiro; mestrado em Direito e Desenvolvimento pela
Escola de Direito da Fundacdo Getllio Vargas de Séo
Paulo; e mestrado (LL.M.) pela New York University Schol
of Law.

N/A

e L. Dias Advogados
o Advogado
o Assessoramento de clientes
em matérias relacionadas a
direito societario, mercado de
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atividade principal da empresa na qual

tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

capitais e fundos de
investimento.

Julho de 2017 - Junho de
2024

8.6. Em relacédo ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso ndo seja a mesma pessoaindicada no item
anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos
i. aprovagdo em exame de certificagdo
profissional (opcional)
ii. principais experiéncias profissionais durante
os (ltimos cinco anos, indicando:

nome da empresa

cargo e funcdes inerentes ao cargo
atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

A Sra. Maria Victoria Alvarez Soto possui graduacdo em
International Business Management

Seneca Polytechnic (Toronto)

N/A

e PIMCO Canada Corp. (Ontario)

o

o

Fund Operations Specialist
(LatAm)

Responsavel pela supervisao
de risco e operacdes de
fundos geridos pela PIMCO LA
Agosto de 2025 — presente

e Ernst & Young (Ontario)

o

o

Senior Consultant
Responsavel pela supervisao
de operacBes de fundos
geridos pela PIMCO

Fevereiro de 2025 — Agosto de
2025

e PIMCO Canada Corp. (Ontario)
e  Senior Fund Operations Associate

o

Responséavel pela supervisdo
de operagbes de fundos
geridos pela PIMCO

Janeiro de 2022 — Janeiro de
2025

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento,
caso nado seja a mesma pessoaindicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos
i. aprovacdo em exame de certificacdo
profissional (opcional)
ii. principais experiéncias profissionais durante
os ultimos cinco anos, indicando:

nome da empresa

cargo e fun¢des inerentes ao cargo
atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

N&o aplicavel, tendo em vista que atualmente a PIMCO LA
nao distribui cotas de fundos de investimento sob a sua

gestao.
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8.8. Fornecer informac8es sobre a estrutura mantida para a gestéo de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus
integrantes

Reportamo-nos ao item 8.2 para maiores informacfes com
relacdo ao numero de profissionais.

A estrutura administrativa da PIMCO, globalmente,
possibilita que a empresa se adapte ao ambiente externo
em constante mudanca e atue da forma mais integrada
possivel, respeitando os requisitos regulatérios aplicaveis
nas jurisdicbes onde opera.

As quatro fun¢des distintas da organizacéo séo: (i) Gestéao
de Carteiras; (ii) Gestdo de Contas; (iii) Estratégia de
Produtos; e (iv) Suporte ao Negdcio.

O Papel de Gestdo de Carteiras:

O grupo de Gestao de Carteiras trabalha em equipe ou em
consenso para garantir que todas as contas com objetivos
semelhantes empreguem estratégias e estilos de
investimento semelhantes. O grupo de Gestdo de
Carteiras inclui gestores de carteiras, gestores de risco,
analistas de pesquisa, economistas e outros profissionais
que contribuam para o desenvolvimento de ideias de
investimento e implementacéo de estratégias de gestao de
carteiras e de risco. A estrutura do grupo pode ser mais
bem descrita como um sistema de hub-and-spoke, com um
gestor de carteira lider da conta servindo como hub e os
especialistas do setor agindo como os spokes. Estes
especialistas do setor confiam em informacdes oportunas,
dao ideias estratégicas e estratégias comerciais, e
prestam assisténcia na execucao.

O Papel de Gestdo de Contas:

O departamento de Gestdo de Contas é primordialmente
responsavel por manter o relacionamento com clientes e
monitorar carteiras de clientes para garantir que atendam
aos objetivos dos clientes. Os gestores de contas sdo
também tipicamente o ponto de contato principal do cliente
e, portanto, contribuem na explicacdo da estratégia de
investimento, na dinAmica do mercado e em outras areas
de importancia para o cliente. Tal papel inclui a traducéo
dos objetivos dos clientes para as diretrizes da carteira de
investimentos, a andlise da atividade da conta para
consisténcia com essas diretrizes e a manutencdo dos
clientes bem informados sobre as estratégias oferecidas e
a perspectiva de mercado da PIMCO. Os gestores de
contas também tém um papel importante no fornecimento
de input para as previsfes de investimento da empresa e
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na contribuicho para esforcos de produto e
desenvolvimento.

O Papel do Grupo de Estratégia de Produtos:

O departamento de Estratégia de Produtos fornece
lideranca empresarial para tipos especificos de produto ou
veiculo na PIMCO. Sao responsaveis por entender as
necessidades de investimento dos clientes e entregar
solucbes de valor agregado que atinjam os diversos
objetivos de risco e retorno dos diferentes clientes da
PIMCO. O departamento tenta atingir essas metas por
meio de constantes comunicacbes com profissionais de
relacionamento com clientes e por meio de estreita
coordenacdo com o grupo de Gestdo de Carteiras para
identificar as areas de oportunidade de mercado, demanda
de clientes e capacidade da PIMCO.

O Papel do Suporte ao Negdcio:

O departamento de Suporte ao Negocio ou Administracéo
Empresarial compreende os grupos de, dentre outros,
Juridico e Compliance, Operacdes, Tecnologia, Marketing
e Comunicacoes.

0] O Comité Executivo fornece lideranca comercial
global, determina as metas de desempenho e estabelece
as iniciativas estratégicas;

(ii) O departamento Juridico e Compliance presta
servigos juridicos em geral e fiscaliza/faz cumprir diretrizes
e requisitos de clientes, da empresa e regulatérios;

(iii) Os grupos de Operagbes, Tecnologia e
Administracdo entregam suporte de tecnologia, analitico e
de investimento globalmente; e

(iv) O grupo de Marketing e Comunicagfes garante
branding e mensagens consistentes globalmente e para
garantir a colocacdo em pratica da politica de midia da
PIMCO.

A estrutura da PIMCO LA no Brasil, descrita no item 8.2,
combinada com o suporte da estrutura global e dos
recursos substanciais do grupo econdmico global da
PIMCO, conforme mencionado neste formulério, fornece a
base para as decisbes de gestdo discricionaria de
investimentos realizadas pela PIMCO LA e suas afiliadas.
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c. os sistemas de informacdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

Reportamo-nos aos itens 2.2(c) e 2.2(d) para maiores
informacdes com relacéo aos sistemas de informacéo, as
rotinas e os procedimentos envolvidos.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servigos prestados pelos

terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus
integrantes

Reportamo-nos ao item 8.2 para maiores informacfes com
relacdo ao numero de profissionais.

A PIMCO LA nomeou um profissional responsavel por sua
area de Compliance (“CCO”).

O CCO trabalha junto aos colaboradores da PIMCO LA
para auxilia-los na interpretagdo das normas e
procedimentos, na resolucdo de quaisquer dividas, e na
verificacdo se as normas e procedimentos estdo sendo
observados em conformidade com a regulagéo aplicavel e
com as politicas globais da PIMCO.

O CCO da PIMCO LA ird periodicamente verificar o
atendimento as normas legais e regulamentares, com a
assisténcia do Departamento Juridico e de Compliance
Global da PIMCO. Essas verificagdes incluem: (i) reunides
de atualizacdo realizadas periodicamente com
determinados individuos do Departamento Juridico e de
Compliance Global da PIMCO; (ii) realizacao de diligéncia
nos fundos de investimento estrangeiros investidos pela
PIMCO LA, de forma a verificar a conformidade com a
regulacdo aplicavel, como descrito no Manual de
Compliance da PIMCO LA e (iii) realizacdo de diligéncia no
Administrador dos fundos administrados pela PIMCO LA.

Compete ao CCO monitorar e testar a observancia das
politicas e procedimentos contidos no Manual de
Compliance adotado pela PIMCO LA, bem como arevisao,
manutencdo e aplicacdo das mencionadas politicas e
procedimentos, assegurando, no minimo, o cumprimento
das leis e regulamentos aplicaveis. Também competira ao
CCO garantir o conhecimento e adesdo as referidas
politicas e procedimentos por todos os empregados,
auxiliando os empregados da PIMCO LA a interpretarem
as regras e procedimentos aplicaveis.

Os descumprimentos do Manual de Compliance seréo
documentados e reportados pelo CCO diretamente a
Global Head of Compliance da PIMCO. O monitoramento
das politicas e procedimentos estabelecidos no referido
instrumento e a imposicdo das san¢bes cabiveis na
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c. os sistemas de informacdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

eventual inobservancia de tais politicas ou procedimentos
competirdo ao CCO com o apoio da Global Head of
Compliance, com relacdo a este Ultimo naquilo que a
regulamentacéo permitir.

O CCO ou a pessoa competente devidamente designada,
conforme exigido pelas normas locais aplicaveis, ira
preparar uma minuta do “Relatério de Compliance” uma
vez ao ano, a ser apresentado e arquivado no més de abril
(ou observando qualquer outra periodicidade prescrita
pela regulamentacao da CVM). O Relatério de Compliance
irA apresentar, no minimo: (a) os resultados dos testes
periddicos sobre a seguranca do sistema eletronico da
Sociedade; (b) as recomendacdes para a solucdo de
eventuais falhas encontradas em qualquer politica ou
procedimento; e (c) os comentarios do responsavel pelas
atividades de administracdo de recursos sobre tais falhas,
se houver, e as medidas adotadas para a solugdo de
guaisquer problemas. Esta dentro do escopo de testes
periddicos de analise de potencial: (i) violacdes do Codigo
de Etica e outras politicas internas relevantes; e (i) erros
operacionais e planos de remediacdes.

PIMCO LA, com o suporte dos times globais da PIMCO,
realiza o0s seguintes procedimentos acerca da
conformidade com regras legais e regulatérias aplicaveis:

e Adocdo e manutencdo de um organograma
refletindo os nomes, titulos, responsabilidades e
estrutura de supervisao;

e Designacdo do CCO como responsavel por
implementar e monitorar as politicas e
procedimentos de compliance da Sociedade;

e Procedimentos para analisar antecedentes de
potenciais novos empregados;

e Treinamento inicial de recém-contratados acerca
da politica de compliance da Sociedade;

e Revisdo periddica das politicas e procedimentos
da Sociedade pelo CCO;

e Revisdo periddica das atividades dos
empregados, por exemplo, investimentos
pessoais, uso de midias sociais e comunicacao
interna;

e Representacdo / certificacdo pelos empregados
para entender e cumprir as politicas da
Sociedade;

e Revisdes de supervisdo e avaliagbes de san¢des
por violagdes das politicas da Sociedade ou
obrigaces regulatdrias;

e Monitoramento legislativo para identificar novas
legislagcbes relevantes, regulamentos, codigos ou
gualquer norma relevante que possa impactar o
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d. aforma como a empresa garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

negdcio, e realizar a avaliagdo do impacto
aplicavel; e

e Revisar e aprovar, quando necessario, qualquer
material de divulgacdo, informativo, técnico ou
publicitario elaborado pela PIMCO LA para o
administrador e distribuidores dos fundos, de
forma a assegurar a conformidade com a
regulacao aplicavel pela CVM e ANBIMA.

Reportamo-nos aos itens 2.2 (c) e 2.2 (d) para maiores
informacdes com relacdo aos sistemas de informacéo, as
rotinas e os procedimentos envolvidos e ao item 8.9 (b)
para maiores informagfes sobre os procedimentos para
verificacdo do permanente atendimento as normas legais
e regulamentares aplicaveis.

O CCO possui um reporte direto ao Global Head of
Compliance da PIMCO, guardando autonomia e
independéncia suficientes para desempenhar suas
funcbes como responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas, procedimentos,
controles internos.

8.10. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a gestéo de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus
integrantes

Reportamo-nos ao item 8.2 para maiores informacfes com
relacdo ao numero de profissionais.

O CRO é o empregado responséavel pelo cumprimento da
Politica de Gestdo de Risco da PIMCO LA, ajudando a
resolver quaisquer questdes decorrentes da referida
politica e verificando se as regras e procedimentos estao
sendo observados.

PIMCO LA possui uma Politica de Gestdo de Risco, a qual
esté relacionada a gestéo de riscos de carteiras, incluindo
o risco de liquidez, e esta politica é elaborada para seguir
as regulacdes aplicaveis, especialmente as normas da
CVM e ANBIMA.

Adicionalmente, a PIMCO possui um departamento
independente para a gestao de riscos de carteiras, o qual
€ responsavel pela implementacdo e pelo
aperfeicoamento de seus processos informativos de riscos
de carteiras e de monitoramento e fiscalizacdo para os
escritdrios da PIMCO ao redor do mundo. O departamento
de gestdo de riscos de carteiras desenvolve e monitora
uma variedade de metas de fatores de riscos, liquidez e
limites de concentracdo, os quais sdo aprovados pelo
Comité de Investimento. O departamento usa tecnologia
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c. os sistemas de informagdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

d. aforma como a empresa garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

propria, focando no valor geral do risco do investimento de
cada carteira, bem como na composicdo desse risco.

A PIMCO possui um Departamento de Gestdo de Riscos
de Carteiras que trabalha em conjunto com o Comité de
Riscos de Contrapartes da PIMCO, com a equipe de
Analise de Carteiras, com o Comité de Revisdo de Novos
Produtos e ainda com o Departamento Operacional e de
Tecnologia, dentre outras areas.

A PIMCO possui um Comité Global de Risco responsavel
pela supervisdo global dos riscos em toda a organizacéo,
0 qual representa uma parte importante dos esforcos
continuos da PIMCO quanto a gestéo de risco. O Comité
Global de Risco é constituido pelos representantes
séniores da organizacéo, inclusive dos departamentos de
Gestdo de Carteiras, Gestdo de Risco, Juridico,
Operacional, Compliance, Atendimento ao Cliente e
Diretoria Executiva. Esse grupo tem por objetivo
supervisionar a gestdo de risco considerando a
organizagdo como um todo, com foco especifico na
avaliacdo dos processos e procedimentos de gestédo de
risco, e do risco corporativo, regulatério, de compliance e
ainda revis@es periddicas do funcionamento dos comités
voltados a riscos mais especializados, e andlises e revisdo
de risco ad hoc. Compete ao Comité de Risco promover
uma estrutura de gestédo global de risco idénea e eficaz
para toda a organizacdo, visando a beneficiar, em Ultima
instancia, seus clientes.

Reportamo-nos aos itens 2.2(c) e 2.2(d) para maiores
informacdes com relagéo aos sistemas de informagéo, as
rotinas e os procedimentos envolvidos e ao item 8.10(b)
para maiores informa¢des com rela¢éo aos procedimentos
de gestéo de riscos.

O CRO possui um reporte direto ao Global Head of
Compliance da PIMCO, guardando autonomia e
independéncia suficientes para desempenhar suas
funcbes de gestdo de risco. O CRO também trabalha em
coordenacé@o com o Departamento de gestéo de riscos da
PIMCO, possuindo supervisdo sobre a gestdo do risco de
liquidez inerente aos fundos geridos pela PIMCO LA.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da escrituracdo de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Nao aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é
credenciada somente na categoria de gestao de recursos.
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b. os sistemas de informacdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

c. aindicacdo de um responsavel pela area e descrigédo
de sua experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informacgdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento,
incluindo:

a. quantidade de profissionais Nao aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é
credenciada somente na categoria de gestdo de recursos.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus

integrantes

c. programa de treinamento dos profissionais
envolvidos na distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo
discriminada dos equipamentos e servi¢os utilizados na
distribuicdo

e. os sistemas de informacdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

8.13 — Fornecer outras informacdes que a empresa As informacBes relevantes a respeito da estrutura
julgue relevantes operacional e administrativa ja foram apresentadas nos
itens anteriores.

9. REMUNERACAO DA EMPRESA

9.1. Em relagéo a cada servigo prestado ou produto Atualmente, a PIMCO LA desenvolve exclusivamente a

gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as gestdo de fundos de investimento, sendo integralmente

principais formas de remuneragéo que pratica remunerada pelo Administrador do Fundo por percentual
sobre a taxa de administragdo de cada fundo, de acordo
com o contrato de gestéao.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em
decorréncia

a. taxas com bases fixas 100%
b. Taxas de performance 0
c. Taxas de ingresso 0
d. Taxas de saida 0
e. Outras taxas 0

9.3. Fornecer outras informacdes que a empresa A PIMCO LA também recebe remuneracdo nos termos do
julgue relevantes acordo de preco de transferéncia descrito no item 5.1.a.

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS
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10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratagéo e
supervisdo de prestadores de servi¢gos

10.2. Descrever como 0s custos de transagdo com
valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft
dollar, tais como recebimento de presentes, cursos,

viagens etc.

10.4. Descrever os planos
continuidade de neg6cios e
desastres adotados

de contingéncia,
recuperacdo de

7

Nao aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é
credenciada somente na categoria de gestao de recursos.

Todas as transacdes realizadas pela PIMCO LA sé&o
celebradas de maneira competitiva e por meio de
melhores esfor¢cos. Ndo ha comissdes expressas em
operacdo de caAmbio ou em outras transacdes atualmente
executadas por corretores terceirizados.

Atualmente, além de investir majoritariamente 0s recursos
sob sua gestdo em fundos geridos por suas afiliadas no
exterior, a PIMCO LA apenas fecha operac¢des de cambio
spot e investe a liquidez disponivel em fundos locais de
liquidez.

Em geral, a PIMCO LA nado negocia acordos especificos
de pagamento de comissao “soft délar” com corretoras
nem possui acordos com corretoras através dos quais uma
parte da comissdo seria alocada para o pagamento pela
PIMCO LA pelos servigcos de pesquisa de terceiros e/ou
corretagem de terceiros. No entanto, corretoras podem
prestar e prestam a PIMCO LA servicos de pesquisa e/ou
corretagem de terceiros, incluindo, dentre outros,
elaboracdo de relatérios de andlise, andlise de crédito,
analise econdmica e de informacdes de mercado, acesso
a executivos seniores de sociedades, acesso a analistas
de pesquisa de corretoras e estimativas de lucro de
analistas, que podem ser criadas e desenvolvidas pela
corretora. A pesquisa por terceiros € normalmente obtida
por meio de operacgbes de “hard dollars”. Ainda, a PIMCO
LA observa a Politica global de “Entretenimento e
Presentes”. Especificamente, a PIMCO LA adota diretrizes
visando a administrar ndo apenas efetivos conflitos de
interesse, como também potenciais conflitos de interesse
ou a aparéncia desses conflitos, que possam surgir se 0s
empregados da PIMCO LA derem ou receberem
presentes, ou organizarem ou receberem entretenimento
de corretores, fornecedores, emissores, investidores,
funcionarios do governo e consultores. De modo geral, a
PIMCO LA proibe seus empregados de aceitarem ou
entregarem presentes de valor nominal de ou para
corretores, fornecedores, emissores, investidores e
consultores. Para os presentes recebidos que atendam ao
valor minimo mencionado, o profissional sera requisitado
a reporta-los e a pedir autorizacdo para o Departamento
de Compliance para manté-los.

A PIMCO implementou uma estrutura de Programa de
Gestado Continuada de Negdcios, e a PIMCO LA, junto com
a PIMCO, desenvolveu um Plano de Gestdo Continuada
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de Negdcios (PGCN) para fornecer diretrizes de
recuperacéo e procedimentos para responder a um evento
que tenha impacto nas suas operagbes globais. O
programa é uma ampla estrutura, que pretende minimizar
0 impacto de interrupcbes operacionais sobre o0s
investidores e sobre o negdcio em geral. O programa
administra os riscos e ameacas aos principais recursos da
PIMCO e a PIMCO LA: as instalacdes, os sistemas de
computacdo, fornecedores e/ou os empregados. O
programa reconhece também que alcancar
progressivamente resiliéncia depende da administragéo
das seguintes fungdes:

i. Governar e organizar o PGCN;

ii. Continuidade dos negécios e analise de impacto;

iii. Administracdo de eventos;

iv. Testes e exercicios;

v. Treinamento e conscientizaco;

vi. Resiliéncia de fornecedores; e

vii. Avaliacé@o de risco e melhorias constantes.

As provisdes do PGCN podem ser usadas como base para
fornecer orientacdo, preparar para atividades de
recuperagdo e afeta-las em relacdo ao critério da
administracdo executiva. A devida execucdo deste plano
ajudara a facilitar a recuperacdo tempestiva de processos
empresatriais criticos.

Objetivos do Plano:

No nivel tético, o PGCN buscara tratar das seguintes
metas:

0] Minimizar as perdas comerciais decorrentes de
rupturas nos processos empresariais;

(ii) Proporcionar um plano de acéo para facilitar uma
recuperacdo ordenada de processos empresariais criticos;

(iii) Identificar pessoas ou equipes chave que
administrardo o processo de recuperacdo e restauracao

dos nego6cios apds um incidente ou um desastre;

(iv) Especificar as atividades empresariais criticas que
devem continuar ap6s um incidente; e

(V) Descrever a logistica de recuperacdo de
processos empresariais criticos.

Particularidades da PIMCO LA:
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10.5. Descrever as politicas, praticas e controles
internos para a gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

10.6. Descrever as politicas, as praticas e 0s
controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso
decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede
mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 14
desta Instrucéo

As atuais atividades da PIMCO LA trazem um baixo nivel
de complexidade em termos de riscos operacionais e
continuidade dos negdcios.

Todos membros associados séniores tém acesso remoto
a sistemas relevantes para suas atividades e estdo
conectados com a estrutura global da PIMCO 24 horas por
dia, 7 dias por semana.

Reportamo-nos ao Summary do Plano de Continuidade
Negocial para maiores detalhes a respeito.

Reportamo-nos a Politica de Gestao de Risco.

7

Nao aplicavel, tendo em vista que a PIMCO LA é
credenciada somente na categoria de gestao de recursos.

https://www.pimco.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 — Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a
empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para 0os negécios da empresa, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A PIMCO LA né&o é parte de nenhum processo judicial,
administrativo, arbitral, relevante ou material, no qual a
PIMCO LA figure no polo passivo.

11.2 — Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que

afetem sua reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes
ndo abrangidas pelos itens anteriores

O diretor responséavel pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios da PIMCO LA néo é parte de nenhum
processo judicial, administrativo ou arbitral, que ndo esteja
sob sigilo, no qual o diretor figure no polo passivo.

A PIMCO LA confirma que ndo ha contingéncias
relevantes a serem divulgadas.
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11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo
passivo, indicando:

a. principais fatos Nao ha condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
b. valores, bens ou direitos envolvidos anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a

PIMCO LA tenha figurado no polo passivo.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus
negdécios ou sua reputacédo profissional, indicando:

a. principais fatos Nao ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
b. valores, bens ou direitos envolvidos anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o

diretor responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios da PIMCO LA tenha figurado no polo
passivo.

12. DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO, INFORMANDO
SOBRE:

a. acusacodes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos dltimos 5 (cinco) anos,
em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
incluindo que n&o esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as rela¢cdes de consumo, a
fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hip6tese de
reabilitacédo

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de deciséo judicial e administrativa

d. inclusdo em cadastro de servicos de prote¢éo ao crédito

e. inclusédo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado

f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor de Gestéo de Carteiras de Valores Mobiliarios da PIMCO LA informa que:

a. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado e/ou punido em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que n&o esté inabilitado ou suspenso

para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;
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b. nao foi condenado por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concusséo, peculato, “lavagem” de dinheiro
ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as relacdes de consumo,
a fé puablica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de

reabilitaco;

C. nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de decisao judicial e administrativa;
d. ndo esta incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

e. ndo estd incluido em relagcdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado; e

f. ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Hs Yoo b

Luis Otavio de Carvalho Oliveira
Diretor de Gestdo de Carteiras de Valores Mobiliarios




		2025-12-01T14:35:48-0800
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




